kinder
opvang QUSEGN

Q

Hoeveel goede gesprekken voer je al met
medewerkers in je werkweek?

\WWelke voordelen zie je voor jouw medewerkers, voor jou als
leidinggevende en voor de organisatie wanneer jullie het
Goede Gesprek gaan voeren?

b|

Wat heb jij als leidinggevende nodig om
het Goede Gesprek te kunnen voeren?
Wat zijn jouw uitdagingen?




kinder
opvang QUSEGN

Q

Hoe zie jij het Goede Gesprek binnen
jullie hr-cyclus?

Q

Welke actie ga jij ondernemen om het Goede Gesprek
binnen je organisatie te introduceren?
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