
Kind & Co Ludens gaat aan de slag met de proeftuin 
‘Onder de loep; meer uren op de groep’

Als pedagogisch medewerker ben jij de drijvende kracht achter onze organisatie. Daarom vinden wij het 
belangrijk dat je met plezier naar je werk gaat. Werken in de kinderopvang brengt ook uitdagingen met 
zich mee; zo beïnvloeden de aanhoudende personeelstekorten de werkdruk en jouw werkplezier. Bij 
Kind & Co Ludens geloven we dat het mogelijk maken van grotere contacten een mooie kans is om het 
werkgeluk te vergroten. 

We willen samen met jou kijken hoe en of we deze kans kunnen benutten. Waarbij we graag benadrukken: 
iedereen kiest zelf of hij/zij extra uren op groep wil werken en hoeveel uur dat dan zou zijn. We vinden het 
wel belangrijk dat iedereen een bewuste keuze maakt over de grootte van zijn/haar contract. En dat mensen 
die graag meer willen werken, dat op een fijne manier kunnen doen, bijvoorbeeld met een prettig rooster. 
Bovendien: één dienst per maand extra kan al een groot verschil maken!

We starten met een proeftuin
We zijn door Kinderopvang werkt! uitgekozen als proeftuinorganisatie. Een proeftuin is een project waarin 
we zoeken naar nieuwe ideeën en mogelijkheden om werkwijzen en afspraken zoals we die nu kennen te 
verbeteren. In samenwerking met Kinderopvang werkt! en stichting Het Potentieel Pakken onderzoeken we 
hoe we ervoor kunnen zorgen dat je (als je dat wil) vast  meer uren kunt gaan werken. We kunnen niet iedereen in 
onze organisatie tegelijkertijd meenemen en dus starten we in regio Noord. Een aantal specifieke oplossingen 
zullen we testen bij de drie clusters in Weesp. Wel krijgt iedereen die meer wil werken de mogelijkheid om in 
gesprek te gaan over een groter contract.

     Hoe gaan we van start?

De feiten op tafel 

We brengen op basis van documenten en cijfers in kaart hoe het écht 

zit. Op basis van deze informatie brengen we kansen, uitdagingen en 

belemmeringen in kaart. Vervolgens gaan we hiermee aan de slag! 

Dit gaan we doen door enquetes en interviews 

Hoe denken jij en collega’s over meer uren werken? We zoeken het uit door 

een enquête en interviews. Je ontvangt hierover binnenkort een mail. Vul jij 

hem ook in? 

Over Kinderopvang werkt! 
In de strijd tegen de personeelstekorten zoekt Kinderopvang werkt! nieuwe manieren om mensen te 
vinden en te binden voor kinderopvang. En ontwikkelt instrumenten, tools zoals de Diplomacheck, een 
e-book over combinatiebanen en medewerkersreis en trainingen die deze missie ondersteunen. Deze 
proeftuin is daar een mooi voorbeeld van. De komende negen maanden gaan wij aan de slag om een 
effectieve aanpak voor de hele branche te ontwikkelen. Ook de campagne Kinderopvang dankzij jou is 
een initiatief van Kinderopvang werkt!.

Voor al je vragen, opmerkingen of ideeën kun je terecht bij jouw clustermanager. 


