Past jouw contractomvang nog bij jou?

Wil je meer uren werken om bijvoorbeeld meer te verdienen, je werkplezier te verhogen of
meer te kunnen bijdragen aan de ontwikkeling van de kinderen? In het project ‘'Onder de
loep; meer uren op de groep’ onderzoeken we hoe Kind & Co Ludens ervoor kan zorgen
dat (wanneer je hiervoor open staat) je meer uren kunt gaan werken.

Weloverwogen keuze uitbreiden uren

Bij een eventuele urenuitbreiding kies je zelf hoeveel extra uren je wilt werken. \We vinden het belangrijk dat
Jje een bewuste keuze maakt over de grootte van jouw contract. En dat medewerkers die graag meer willen
werken, dat op een passende manier kunnen gaan doen. Bovendien kan een paar uur per maand extra al een
groot verschil maken!

Om een keuze te kunnen maken is het belangrijk dat je de juiste informatie hebt. Deze flyer is dan ook
bedoeld om antwoord te geven op de belangrijkste vragen over meer uren werken.

Wat levert meer uren werken mij op?

Als je meer gaat werken gaat je brutosalaris omhoog, je bouwt meer pensioen op voor later en je vergroot

je financiéle onafhankelijkheid. Een hoger inkomen betekent dat je financiéle situatie (en die van je gezin) er
beter uitziet. Meer werken heeft niet alleen invloed op je salaris maar ook op je totale inkomen. Dat bestaat
namelijk niet alleen uit je salaris, maar ook uit toeslagen, zoals huurtoeslag, zorgtoeslag en het kindgebonden
budget en bepaalde kortingen, zoals hefingskortingen.

Gebruik de WerkUrenBerekenaar om erachter te komen wat meer uren werken
oplevert. Dit heb je nodig:

Loonstrook (van jezelf en eventueel ook die van je partner)
Bij koopwoning: WOZ-waarde, hypotheekpremie en
hypotheekrente Scan deze QR-code om naar de

Bij kinderopvang: maandelijkse kosten WerkUrenBerekenaar te gaan.

Je pensioenpremie

~houd er rekening mee dat de cao-loonsverhogingen eraan komen en
dat het nieuwe bruto-inkomen bekeken kan worden in de salaristabellen 2023.

Wat zijn mijn mogelijkheden om meer uren te werken?

\¥e horen met regelmaat terug dat meer werken niet mogelijk is binnen het

bestaande systeem, processen of de huidige wet- en regelgeving. In de praktijk blijkt dat er vaak meer kan
dan je denkt! Ga daarom altijd het gesprek aan met je clustermanager zodat jullie samen kunnen kijken naar
wat passend is binnen jouw persoonlijke situatie. Deze persoonlijke situatie kan veranderen per levensfase.
Grijp ook de momenten aan waarin je privesituatie verandert om eens met elkaar het gesprek aan te gaan
over welke contractgrootte bij jouw nieuwe situatie past.



Mijn locatie is niet open op de dagen of uren dat ik extra wil werken, wat nu?

We gaan graag met je in gesprek om te kijken wat er wel mogelik is. Wie weet sta je open voor nieuwe
mogelijkheden, zoals ervaring opdoen op een andere locatie of met een paar extra uren in de week bij een
ander soort opvang. Kijk samen met je clustermanager naar de mogelijkheden.

Wat zijn de mogelijkheden voor meer flexibiliteit in mijn rooster?

Veel pedagogisch medewerkers geven aan dat ‘flexibiliteit in het rooster’ een belangrijke voorwaarde voor
hen is. Denk hierbij bijvoorbeeld aan zaken als een kortere of langere dienst, andere starttijden of eindtijd.
De ervaring leert dat er vaak veel meer mogelijk is dan dat er op voorhand wordt gedacht. Als jij bijvoorbeeld
een extra ochtend kunt werken, is de kans aanwezig dat dit goed te combineren is met de wensen en
mogelijkheden van een andere collega. Jouw clustermanager gaat heel graag met jou in gesprek om te
kijken wat er voor jou mogelijk is.

Zit ik aan een groter contract vast?
We snappen best dat je twijfels hebt over een groter contract: krijg je het thuis geregeld en lukt het fysiek
ook om meer uren te werken? Je kunt altijd een paar maanden uittesten of het meer uren werken je bevalt.

‘Onder de loep; meer uren op de groep' bij Kind & Co Ludens is een proeftuin waarin onderzoek wordt
gedaan naar de mogelijkheden voor grotere contracten in de kinderopvang in samenwerking met
Kinderopvang Werkt! en stichting Het Potentieel Pakken.

Maak een lijst met wensen Vraag mensen om met je mee te denken
vragen en evt. twijfels Anderen, zowel prive als op werk, kunnen je
Bepaal voor jezelf wat jij nodig helpen met een frisse blik op de zaken.
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Heb je vragen over het invullen van de WerkUrenBerekenaar of over informatie over het rooster of het project dan kun je
terecht bjj je clustermanager.
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